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Einladung zur ordentlichen Hauptver sasmmlung 2021

Sehr geehrte Aktionarinnen, sehr geehrte Aktionére,

hiermit laden wir Sie zur ordentlichen Hauptversammlung der ERWE Immobilien AG ein, dieam 25. Mai 2021, um 10:00 Uhr, in den Geschaftsrdumen der ERWE Immobilienmanagement
GmbH, Hamburg, in der Langenhorner Chaussee 602, 22419 Hamburg, als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Présenz der Aktiondre und ihrer Bevollméchtigten (mit Ausnahme
der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) stattfinden wird.

Die Hauptversammlung wird fur unsere angemeldeten Aktionédre und Aktionarsvertreter auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der
Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

live in Bild und Ton Ubertragen. Die Stimmrechtsausiibung der Aktionare und Aktionarsvertreter erfolgt ausschliefdlich im Wege der Briefwahl oder durch Vollmachtserteilung an die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. Nahere Erlauterungen hierzu finden Sie nachstehend im Abschnitt , [11. Weitere Angaben zur Einberufung und Durchfihrung der
Hauptver sasmmlung”.

|. Tagesordnung
1. Vorlage desfestgestellten Jahresabschlusses, des gebilligten K onzer nabschlusses, des zusammengefassten Lage- und Konzer nlageberichts, des Berichts des Aufsichtsrats

und des erlauter nden Berichts des Vorstands zu den Angaben nach 88 289a, 315a HGB, jeweilsfir das Geschéftgahr 2020

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss bereits gebilligt und den Jahresabschluss damit festgestellt. Somit entfallt eine Feststellung durch die Haupt-
versammlung. Der Jahresabschluss, der Konzernabschluss, der zusammengefasste Lage- und Konzernlagebericht, der Bericht des Aufsichtsrats und der Bericht des Vorstands mit
den Erlauterungen tbernahmerechtlicher Angaben sind der Hauptversammlung, ohne dass es nach Aktiengesetz einer Beschlussfassung bedarf, zugéanglich zu machen.
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Diese Unterlagen kdnnen ab dem Zeitpunkt der Einberufung sowie auch wahrend der Hauptversammlung auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Haupt-
versammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

eingesehen werden. Ferner werden sie wéhrend der Hauptversammlung ndher erléutert werden.

Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstands fur das Geschaftsahr 2020

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Den im Geschéftgahr 2020 amtierenden Mitgliedern des Vorstands wird fur dieses Geschéftsjahr Entlastung erteilt.
Beschlussfassung tber die Entlastung des Aufsichtsratsfir das Geschaftgahr 2020

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Den im Geschéftgahr 2020 amtierenden Mitgliedern des Aufsichtsrats wird fir dieses Geschéftsjahr Entlastung erteilt.

Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlussprifers fir das Geschéaftgahr 2021 sowie des Priifers fir eine gegebenenfalls erfolgende pr tferische Durchsicht des
Halbjahresfinanzberichts und von sonstigen unterjahrigen Zwischenfinanzberichten

Der Aufsichtsrat schldgt vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft Ebner Stolz GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungsgesel I schaft Steuerberatungsgesellschaft, Hamburg, wird zum Abschlusspriifer und Konzern-
abschlusspriifer fir das Geschaftsjahr 2021 sowie zum Priifer fir eine etwaige pruferische Durchsicht von Zwischenfinanzberichten (Halbjahres- und Quartal sfinanzberichte) im
Geschéftgahr 2021 gewahlt.

Neuwahl eines Aufsichtsratsmitglieds

Das von der Hauptversammlung gewahlte Aufsichtsratsmitglied Herr Dr. Hein hat erklart, sein Aufsichtsratsmandat zum Ablauf der dieséhrigen Hauptversammlung niederzulegen,
so dass ein neues Mitglied gewahlt werden muss, damit der Aufsichtsrat seine nach Gesetz und Satzung vorgeschriebene Mindestgrolie hat. Der Aufsichtsrat setzt sich gemal3 88
96 Abs. 1, 101 Abs. 1 AktG in Verbindung mit § 8 der Satzung der Gesellschaft aus drei Mitgliedern der Anteilseigner zusammen. Auf Vorschlag des Aufsichtsrats soll daher Herr
Volker Lemke in den Aufsichtsrat der Gesellschaft gewahlt werden.

Der Aufsichtsrat schlagt daher vor, zu beschlief3en:

Herr Volker Lemke, Mitglied des Vorstands der Elbstein AG und wohnhaft in Schenefeld, wird zum Mitglied des Aufsichtsrats ab Ende der ordentlichen Hauptversammlung 2021
bis zum Ablauf der Hauptversammlung, die tUber die Entlastung des Aufsichtsrats fur das Geschéftsiahr 2021 beschliefdt, gewahit.

Herr Volker Lemke ist Aufsichtsratsvorsitzender der BauFinanzwerk AG, Grinwald. Darliber hinaus gehort er keinem Aufsichtsrat oder vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen an.
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Herr Volker Lemke ist Mitglied des Vorstands der Elbstein AG, die mit rund 11,4 % am Grundkapital der Gesellschaft beteiligt ist. Dartiber hinaus bestehen keine personlichen und
geschéftlichen Beziehungen zum Unternehmen, den Organen der Gesellschaft oder einem wesentlich an der Gesellschaft beteiligten Aktionéar.

Nachstehend ist der Lebenslauf des zur Wahl vorgeschlagenen Kandidaten beigefiigt:

1991 Diplom-Finanzwirt (FH Hamburg)
1991-1992 Lehndorff VVermdgensverwaltung, Hamburg
1993 Sozietét Breidthardt, Eschke, Hamburg
1996 Steuerberaterexamen

1999-2001 HBAG Red Estate AG, Hamburg, CFO
2002-2004 Deutsche Real Estate AG, Berlin, CFO
2005-2006 Selbstandige Tétigkeit

2007-2011 Colonia Real Estate AG, Kéln, CFO
2012-2014 Selbstandige Tétigkeit

Seit 2014 Mitglied des Vorstands der Elbstein AG

Beschlussfassung tber die Billigung des Vergutungssystems fir die Mitglieder des Vorstands

Durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten Aktionarsrechterichtlinie (ARUG I1) wurde ein neuer § 120a Aktiengesetz eingefiihrt. § 120a Absatz 1 Aktiengesetz sieht vor, dass
die Hauptversammlung borsennotierter Gesellschaften bei jeder wesentlichen Anderung, mindestens jedoch alle vier Jahre, tiber die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten
Vergutungssystems fir die Vorstandsmitglieder beschliefit. Der Beschluss begriindet gemdal? § 120a Abs. 1 S. 2 AktG weder Rechten noch Pflichten, sondern hat empfehlenden
Charakter.

Der Aufsichtsrat hat das Vergitungssystem fur die Vorstandsmitglieder Gberprift und, soweit erforderlich, Uberarbeitet und an die Vorgaben des neuen § 87a AktG angepasst.
In seiner Sitzung vom 12. April 2021 hat der Aufsichtsrat ein neues Vergltungssystem fir die Vorstandsmitglieder beschlossen, welches ab dem 1. Mai 2021 gelten soll. Das
Vergitungssystem fur die Vorstandsmitglieder ist nachstehend im , Abschnitt I1. Vergitungssystem fir die Mitglieder desVorstands (Punkt 6 der Tagesordnung) dargestellt
und auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der | nternetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

verflgbar.

Der Aufsichtsrat schlagt vor zu beschlief3en, das nachfolgend unter Abschnitt 11. dargestellte, vom Aufsichtsrat mit Wirkung zum 1. Mai 2021 beschlossene Vergitungssystem fiir
die Vorstandsmitglieder zu billigen.
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Beschlussfassung tber die Bestatigung der Vergitung der Mitglieder des Aufsichtsrats

Durch das ARUG Il wurde § 113 Absatz 3 Aktiengesetz neu gefasst. Gemal3 § 113 Absatz 3 Sétze 1 und 2 Aktiengesetz ist von der Hauptversammlung borsennotierter Gesellschaften
mindestens alle vier Jahre Uber die Verglitung der Aufsichtsratsmitglieder Beschluss zu fassen, wobei ein die Vergiitung bestétigender Beschluss zul&ssig ist.

Die Vergutung des Aufsichtsrats der Gesellschaft ist in § 13 Absatz 1 der Satzung geregelt und wurde am 12. Juli 2018 durch die Hauptversammlung beschlossen sowie am 13. Juni
2019 und am 16. Juni 2020 durch die Hauptversammlungen der Héhe nach angepasst. § 13 Absatz 1 der Satzung der Gesellschaft hat folgenden Wortlaut:

»DieMitglieder des Aufsichtsratserhalten fur jedesvolle Geschéftsjahr ihrer Zugehdrigkeit zum Aufsichtsrat eine Ver giitung in Hohe von EUR 20.000. Der Vorsitzendeerhalt das
Doppelte, der stellvertretende Vorsitzende das Eineinhal bfache. Die Vergitung ist zahlbar nach Ablauf des Geschéftgahres. Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nicht
wahrend eines vollen Geschéftsjahres angehtrt haben, erhalten die Vergultung entsprechend der Dauer ihrer Aufsichtsratszugehérigkeit. Eine Mitgliedschaft in Ausschiissen
wird nicht gesondert vergutet.”

Diein 8 13 der Satzung der Gesellschaft festgelegte Vergutung fir die Aufsichtsratsmitglieder ist nach Auffassung von Vorstand und Aufsichtsrat nach wie vor angemessen und soll
unverandert bleiben. Die bisherige Verglitungsregel ung beriicksichtigt insbesondere auch die Empfehlung G.17 und die Anregung G.18 DCGK.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen gemal3 § 113 Abs. 3 AktG vor zu beschlief3en, dassdie Vergitungsregel ung fir den Aufsichtsrat in § 13 der Satzung der Gesellschaft bestétigt wird.
I1. Vergutungssystem fur die Mitglieder des Vorstands (Punkt 6 der Tagesor dnung)

Grundsatze und Ziel des Vorstandsver glitungssystems

Das Vorstandsvergiitungssystem legt die Rahmenbedingungen fest, nach deren Mal3gabe die Verglitung der Vorstandsmitglieder der ERWE Immobilien AG (, ERWE") durch den
Aufsichtsrat von ERWE festgelegt wird. Das vorliegende Vergitungssystem findet vorbehaltlich der Genehmigung durch die Hauptversammlung fur alle Vorstandsanstel lungsver-
trége, die verlangert bzw. neu abgeschl ossen werden, Anwendung.

Der Aufsichtsrat hat das V ergiitungssystem im Einklang mit den V orschriften des Aktiengesetzesin der durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten Aktionérsrechterichtlinie (ARUG
I1) gednderten Fassung aufgestellt. Dabei wurden auch die Empfehlungen fir das Vergiitungssystem fir Vorstandsmitglieder in Abschnitt G des Deutschen Corporate Governance
Kodex in der Fassung vom 16. Dezember 2019 (, DCGK*) berticksichtigt.

Bei der Ausgestaltung des Vergitungssystems fur Vorstandsmitglieder hat sich der Aufsichtsrat an folgenden Grundsétzen orientiert:
«Ubereinstimmung mit den aktienrechtlichen Bestimmungen sowie den Grundsitzen guter Corporate Governance
*Fokus auf |eistungsbezogene Vergiitung anhand klarer und eindeutiger Kriterien
eAusrichtung der variablen Verglitung an der Geschéftsstrategie von ERWE
*Forderung einer nachhaltigen und langfristigen Entwicklung von ERWE

«Berticksichtigung von Marktiblichkeit und Vergitungshéhe innerhalb des K onzerns, soweit sinnvall
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ERWE verfolgt als Geschéftsstrategie das Ziel eines nachhaltigen Bestandsaufbaus hochattraktiver Gewerbeimmobilien in bevorzugten innerstédtischen Lagen Deutschlands. Be-
vorzugte Standorte sind aussi chtsreiche innerstadtische L agen in deutschen Grof3stédten und in ausschliefdlich "A"-Lagen kleinerer Stadte und Kommunen. Akquiriert werden Immo-
bilien, deren Wertstei gerungspotential e durch neue Nutzungskonzepte nachhaltig ausgenutzt werden kénnen, so dass ein renditestarker, werthaltiger Bestand mit deutlich steigenden
Einnahmen entsteht.

Verfahren zur Festsetzung der konkreten Gesamtver giitung sowie zur Uber pr iifung des Vor standsver giitungssystems
Festsetzung der Vergitungshéhen

Der Aufsichtsrat setzt gemal3 § 87 Abs. 1 AktG die Gesamtbeziige fur jedes einzelne Vorstandsmitglied fest. Fir den Fall, dass der Aufsichtsrat fir seine Beratungen einen externen
Vergitungsexperten hinzuziehen machte, ist dessen Unabhéngigkeit sicherzustellen.

Der Aufsichtsrat legt fir die Mitglieder des Vorstands eine Ziel-Gesamtvergiitung fest. Hierbel achtet er darauf, dass diese in einem angemessenen Verhaltnis zu den Aufgaben
und Leistungen des jeweiligen Mitglieds des Vorstands sowie zur Lage der Gesellschaft steht und die {bliche Vergitung nicht ohne besondere Griinde Ubersteigt. Zudem sorgt
der Aufsichtsrat dafiir, dass die Ziel-Gesamtvergiitung auf eine langfristige und nachhaltige Entwicklung der Gesellschaft ausgerichtet wird und dass die langfristigen variablen
Vergitungsbestandteile eine mehrjahrige Bemessungsgrundl age haben.

Der Anteil der langfristig variablen Vergitung Ubersteigt dabei den Anteil der kurzfristig variablen Vergitung. Die fur die variablen kurzfristigen V ergiitungsbestandteile rel evanten
L eistungskriterien werden vom Aufsichtsrat fir jedes Vorstandsmitglied festgelegt, wobei er sich neben operativen vor allem an strategischen Zielsetzungen orientiert. Dabei legt
der Aufsichtsrat fest, in welchem Umfang Ziele individuell und fiir alle Vorstandsmitglieder gemeinsam mal3gebend sind. Die nachtrégliche Anderung der Zielwerte oder der
Vergleichsparameter ist dabei ausgeschlossen. Nach Ablauf des Geschéftsahres bestimmt der Aufsichtsrat in Abhéngigkeit von der Zielerreichung die Hohe der individuell fir das
Geschéftgahr auszuzahlenden Vergutungsbestandteile. Dabel stellt der Aufsichtsrat sicher, dass die Vorstandsvergiitung dem Grunde und der Hohe nach nachvollziehbar ist.

Die Hohe der Gesamtvergitung wird vom Aufsichtsrat regelmafdig einer Angemessenheitsiiberprifung unterzogen. Hierbei Gberprift der Aufsichtsrat die Angemessenheit und
Ublichkeit der Vergiitung, auch unter Beriicksichtigung der V ergiitungsstruktur innerhal b von ERWE, soweit dies angesi chts der geringen Mitarbeiterzahl sinnvoll ist, und entscheidet
Uber etwaigen Anpassungsbedarf.

Uberpriifung des Vorstandsvergiitungssystems und Umgang mit Interessenkonflikten

Der Aufsichtsrat tiberpriift regel maRig das geltende Vergiitungssystems und passt dies, soweit erforderlich oder zweckméRig, an. Sollte es zu einer Anderung des V ergiitungssystems
kommen, wird dieses der Hauptversammlung erneut zur Billigung vorgelegt. Im Fall einesim Zeitablauf konstanten Vergutungssystems erfol gt die V orlage an die Hauptversammlung
spétestens vier Jahre nach der letzten durchgefiihrten Billigung des Systems. Sollte die Hauptversammlung einem V ergltungssystem die Billigung verweigern, wird der Aufsichtsrat
ein neues, angepasstes Vergutungssystem ausarbeiten und beschlief3en und der Hauptversammlung zur Billigung vorlegen.

Die Regelungen des AktG und des DCGK zur Behandlung von Interessenkonflikten fir die Mitglieder des Aufsichtsrats werden sowohl im Zuge der Fest- und Umsetzung des
Vergiitungssystems al's auch bei dessen laufender Uberpriifung beachtet. Falls Interessenkonflikte bestehen, legen die betroffenen Mitglieder des Aufsichtsrats diese gegeniiber dem
Vorsitzenden des Aufsichtsrats offen und enthalten sich bel den entsprechenden Abstimmungen. Auf3erdem berichtet der Aufsichtsratsvorsitzende tiber aufgetretene I nteressenkon-
flikte und deren Behandlung an die Hauptversammlung von ERWE. Sind die Interessenkonflikte wesentlich und nicht nur voriibergehend, fiihren diese zu einer Beendigung des
Aufsichtsratsmandats.
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3 Gesamtvergutung, Vergutungsstruktur und weiter e ver gitungsbezogene Aspekte

3.1 Gesamtvergutung

Die Gesamtvergiitung des V orstands besteht aus folgenden fixen und variablen Vergiitungsbestandteilen:

@

(b)

©

Jahresfestgehalt, Sachbeziige und sonstige Vorteile

DieVorstandsmitglieder erhalten fUr ihre Tétigkeit ein Jahresfestgehalt, dasin zwdlf gleichen Monatsraten gezahlt wird und sich an den Aufgaben desjeweiligen V orstands-
mitglieds orientiert. Das Jahresfestgehalt berlicksichtigt die individuelle Rolle des Vorstandsmitglieds innerhalb des Vorstands, die Erfahrung, den Verantwortungsbereich
und die Marktverhdtnisse. Bel einer voriibergehenden Arbeitsunfahigkeit, die durch Krankheit, Unfall oder aus einem anderen nicht durch das jeweilige V orstandsmitglied
zu vertretenden Grund eintritt, wird das Jahresfestgehalt fur die Hochstdauer von 6 Monaten weitergewahrt.

Zusétzlich zum Jahresfestgehalt gewahrt die Gesellschaft allen Mitgliedern des V orstands weitere Leistungen, die zum Teil als geldwerte Vorteile angesehen und entspre-
chend versteuert werden. So steht V orstandsmitgliedern im Rahmen eines vorgegebenen Budgets beispiel sweise ein Geschéftsfahrzeug zur betrieblichen und privaten Nut-
zung zur Verfigung oder alternativ eine entsprechende Entgeltpauschale. Die Gesellschaft gewéhrt den Vorstandsmitgliedern Zuschiisse zur gesetzlichen oder privaten
Sozialversicherung, hochstens jedoch 50 % der jeweiligen Hochstbetrége zur gesetzlichen Renten-, Kranken- und Pflegeversicherung, und trégt die Kosten einer Unfallver-
sicherung fur den Todes- und Invaliditétsfall. Dartiber hinaus erhalten einzelne Vorstandsmitglieder auch Kostenerstattungen bzw. -pauschalen fiir Heimreisen und Unter-
bringung am Sitz der Gesellschaft. Schliefdlich werden V orstandsmitgliedern benétigte Kommunikationsmittel auch zu Hause kostenfrei zur Verfliigung gestellt.

Kurzfristige variable Vergiitung

Zusétzlich zu dem Jahresfestgehalt erhalten die V orstandsmitglieder eine kurzfristige variable Vergitung in Form einesjahrlichen Bonus(sog. Short Term Incentives, , ST1*).
DieZahlung des STI hangt von der Erfiillung der vom Aufsichtsrat festgel egten Zielvorgaben ab, die der Aufsichtsrat fir jedes Geschéftsjahr und fir jedes V orstandsmitglied
innerhalb des ersten Quartal s eines jeden Geschéftsjahres festlegt und deren Erreichung im Rahmen der Prifung und Feststellung des Jahresabschlusses Uberprift wird. Bei
ZielUbererfUllung kann der ST1 biszu 200 % desvereinbarten ST betragen. |m Rahmen dieser Zielvorgaben werden neben nichtfinanziellen L eistungskriterien wie Umwelt-,
Arbeitnehmer- oder Soziabelange vor allem finanzielle L eistungskriterien berlicksichtigt. Diese lassen sich im Wesentlichen in quantitative und qualitative Kriterien sowie
in gemeinschaftliche, d.h. sdmtliche Vorstandsmitglieder betreffende, und individuelle, d.h. nur einzelne Vorstandsmitglieder betreffende, Kriterien unterscheiden. Die
guantitativen gemeinschaftlichen Kriterien entsprechen dabei im Wesentlichen den finanziellen L eistungsindikatoren, die die Gesellschaft auch fir sich formuliert, d.h. dem
bereinigten EBIT, dem Net Asset Vaue (NAV) und dem Verschuldungsgrad Loan to Vaue (LTV). Qualitative individuelle Aspekte kénnen etwa der V ermietungsstand
der Bestandsobjekte, der Abschluss von bedeutenden Akquisitionen oder die erfolgreiche Durchfiihrung von Kapital- und Finanzierungsmal3nahmen sein.

Durch die Anbindung des STI an diese Zielvorgaben, insbesondere die vorgenannten finanziellen Leistungskriterien, wird sichergestellt, dass die Vorstandsmitglieder ihr
Handeln konsequent an der Geschéftsstrategie der Gesellschaft ausrichten und sich auf das Ziel eines nachhaltigen Bestandsaufbaus hochattraktiver Gewerbeimmabilien
fokussieren. Mit den jeweiligen individuellen Zielen wird dabei der besonderen Expertise und Ressortverteilung innerhalb des V orstands Rechnung getragen.

Langfristige variable Vergitung

AuRerdem dirfen die Vorstandsmitglieder an einem Beteiligungsprogramm der Gesellschaft in Form virtueller Aktien teilnehmen (sog. Long Term Incentives, ,LTI*).
Virtuelle Aktien sind keine tatséchlichen Aktien der Gesellschaft, sondern imaginére Anteile an der Gesellschaft, deren Wert sich nach dem Kurs der ERWE-Aktie im
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XETRA-Handel ssystem der Frankfurter Wertpapi erbdrse bemisst und letztlich nur einen Zahlungsanspruch der V orstandsmitglieder darstellt. Auf diese Weisedient dasLTI
der Teilhabe der Vorstandsmitglieder an kiinftigen Steigerungen des Unternehmenswertes der Gesellschaft und der Umsetzung eines anreizorientierten Vergitungssystems,
das an den Interessen der Aktionare ausgerichtet ist. Umgekehrt, bei schlechter Performance der Gesellschaft, erhalten die Vorstandsmitglieder aber auch weniger Geld.

DasLTI ist so ausgestaltet, dassjedes Vorstandsmitglied pro Jahr bis zu 200.000 virtuelle Aktien unentgeltlich zugeteilt bekommen kann. Die genaue Anzahl der unter einer
Beteiligungsvereinbarung maximal zuteilbaren virtuellen Aktien setzt der Aufsichtsrat fiir jedes Vorstandsmitglied bei Abschluss der Beteiligungsvereinbarung, die in der
Regel eine Zuteilung Uber die Laufzeit des Anstellungsvertrages, dies sind Ublicherweise mindestens drei Jahre, umfasst (sog. Vesting Periode; die aktuellen, allerdings
vor der Beschlussfassung lber das Vergitungssystem abgeschlossenen Beteiligungsvereinbarungen sehen Zuteilungen Gber einen Zeitraum von 48 Monaten und eine
Maximalzahl von 800.000 virtuellen Aktien in diesem Zeitraum vor) fest. Der mal3gebliche Einstandspreis je virtueller Aktie, d.h. der Aktienkurs auf dessen Basis die
Kurssteigerung bis zur Ausiibung gemessen wird (, Einstiegspreis*), wird beim Abschluss der Beteiligungsvereinbarung einmalig festgesetzt. Der Einstiegspreis soll in
der Regel dem volumengewichteten Durchschnittskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-Handel an der Frankfurter Wertpapi erborse der dem jeweiligen Stichtag der
Beteiligungsvereinbarung vorangegangenen neunzig Tage entsprechen, sofern nicht in der individuellen Beteiligungsvereinbarung ein anderer Einstiegspreisfestgelegt wird.

Jedes Vorstandsmitglied muss sich die in der Beteiligungsvereinbarung in Aussicht gestellten virtuellen Aktien Uber die Vesting Periode bzw. 12-Monats Teilperioden
erdienen. Sofern die entsprechenden Zuteilungsvoraussetzungen erfillt sind, werden dem Vorstandsmitglied nach Ablauf der ersten 12 Monate der Vesting Periode eine
bezogen auf die Gesamtdauer der V esting Periode prozentual entsprechende erste Tranche der ihm insgesamt maximal Uber die V esting Periode zuteilbaren virtuellen Aktien
zugeteilt (bel einer Vesting Periode von 48 Monaten wéren dies bei spielsweise 25%; bei 36 Monaten 33%), nach 24 Monaten eine weitere Tranche usw. bis zum Ablauf
der gesamten Vesting Periode. Der Aufsichtsrat kann in der individuellen Beteiligungsvereinbarung die einzelnen Zuteilungsschritte und -tranchen abweichend festlegen,
wenn hierfir in Anbetracht besonderer Umsténde des Einzelfalls gewichtige Griinde vorliegen. Der Vesting-Zeitraum von mindestens 36 Monaten und das sog. Cliff von
12 Monaten, d. h. die erstmalige Zuteilung von virtuellen Aktien erst nach Ablauf von 12 Monaten, sind aber in jedem Fall beizubehalten.

Die konkrete Anzahl der nach Ablauf der jeweiligen 12 Monats Teilperioden und der gesamten V esting Periode zuzuteilenden virtuellen Aktien ergibt sich danach, in wel-
chem Umfang eine vom Aufsichtsrat in der jeweiligen Beteiligungsvereinbarung mit dem Vorstandsmitglied festgel egte aktienorientierte Performance-Kennzahl in einem
Geschéftgahr (oder einem vom Geschéftsjahr abweichenden 12-Monatszeitraum) gegeniiber dem in der jeweiligen Beteiligungsvereinbarung fur diesen Zeitraum festge-
legten Basiswert gestiegen ist. Der Aufsichtsrat setzt fir jedes Geschéftsjahr bzw. jeden 12-Monatszeitraum innerhalb der Vesting Periode entsprechende Wachstumsziele
fest. Der Grad der Zielerreichung bestimmt die Anzahl der jeweils zuzuteilenden virtuellen Aktien.

Die Wartefrist bis zur Austibbarkeit sdmtlicher in einer Beteiligungsvereinbarung in Aussicht gestellten und innerhalb der Vesting-Periode zugeteilten virtuellen Aktien
betragt fur jedes Vorstandsmitglied vier Jahre (auch bei einer kiirzeren Vesting Periode). Zuvor ist auch keine Teilausiibung méglich. Danach ist die Ausiibung jeweils
innerhalb von drei Wochen nach Veréffentlichung eines Finanzberichts der Gesellschaft (d.h. eines Dreimonats-, Halbjahres-, Neunmonatsberichts bzw. eines Jahresab-
schlusses) fur ale oder einen Teil der zugeteilten virtuellen Aktien méglich. Der an das Vorstandsmitglied zu zahlende Betrag je ausgelibter virtueller Aktie entspricht dem
volumengewichteten Durchschnittskurs der ERWE Aktie im XETRA-Handel an der Frankfurter Wertpapierborse wahrend der letzten 90 Tage vor dem Ausiibungsverlan-
gen, abzliglich des Einstiegspreises. Eine Zahlungspflicht des V orstandsmitglieds gibt es nicht.

Das Beteiligungsprogramm enthélt fir den Fall der Beendigung des Anstellungsverhaltnisses sog. Leaver-Regelungen. Endet das Anstellungsverhéltnis z. B. durch Zeitab-
lauf, durch Kiindigung der Gesellschaft, die nicht auf einem vorwerfbaren Verhalten des Vorstandsmitglieds beruht, oder Tod oder Berufungsunfahigkeit, so bleiben dem
Vorstandsmitglied als sog. Good Leaver die ihm bereits zugeteilten virtuellen Aktien erhalten. Endet das Anstellungsverhétnis hingegen aufgrund einer Kiindigung der
Gesellschaft, die auf einem vorwerfbaren Verhalten des Vorstandsmitglieds beruht (sog. Bad Leaver), so verfalen die bereits zugeteilten virtuellen Aktien ersatzlos.
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Durch die Wahl des Kurses der ERWE-Aktie im XETRA-Handel ssystem der Frankfurter Wertpapierborse al's Wertmal3stab fir die virtuellen Aktien sowie die Festlegung
von wachstumsorientierten Performancekennzahlen als Zuteilungsvoraussetzung wird sichergestellt, dass die VVorstandsmitglieder ihr Handeln an der langfristigen Wert-
entwicklung und nachhaltigen Rentabilitét der Gesell schaft ausrichten. Es kann zwar nicht ausgeschlossen werden, dass der Borsenkurs vortibergehend auch durch Faktoren
beeinflusst wird, die keinen Bezug zum wahren Unternehmenswert der Gesellschaf haben, wie etwa V erédnderungen des gesamtwirtschaftlichen Umfelds oder Kursspeku-
lationen. In einem effizienten Markt wie dem XETRA-Handel ssystem wird der Borsenkurs jedoch langfristig durch die relevanten unternehmensbezogenen Wertfaktoren
bestimmt und ist daher ein guter Indikator fir die langfristige Wertentwicklung der Gesell schaft.

Vergltungsstruktur

Die Vergutungsstruktur, d.h. die relativen Anteile der einzelnen Vergitungskomponenten an der Ziel-Gesamtvergitung, soll so ausgestaltet sein, dass die variablen Vergiitungsbe-
standteile die (Teil-)Summe aus Jahresfestgehalt, Sachbeziigen und sonstigen Vorteilen Ubersteigen, und dassder LTI den ST Ubersteigt. Auf diese Weise wird sichergestellt, dass
die Ziel-Gesamtverguitung auf eine nachhaltige und langfristige Entwicklung der Gesellschaft gemafd den unter Ziffer 3.1(b) dargestellten Leistungskriterien und dem Borsenkurs
der Gesellschaft ausgerichtet ist.

Die Ziel-Gesamtvergltung der Vorstandsmitglieder ist dabei definiert als die Summe aus Jahresfestgehalt, Sachbeziige, sonstige Vorteile, sowie STI und LTI. Das Jahresfestgehalt
entspricht hierbel rund 40 % der Ziel-Gesamtvergutung. Der STI macht rund 25 % und der LTI rund 28 % der Ziel-Gesamtvergitung aus. Auf die Sachbeziige entfallen rund 6 %
und auf die sonstigen Vorteile rund 1 % der Ziel-Gesamtvergitung.

Maximalvergiitung des Vorstands und vertikaler Vergltungsvergleich

DieHoheder Maximalvergiitung je V orstandsmitglied betrégt f ir jedes Geschéaftsjahr 600.000 Euro. Diese Maximal vergiitung beschrankt die Auszahlungen aller fur ein Geschéftsjahr
gewdhrten Vergutungskomponenten (Jahresfestgehalt, Sachbeziige, sonstige Vorteile, sowie ST und LTI) unabhéngig davon, zu welchem Zeitpunkt deren Auszahlung erfolgt.

Ein vertikaler Vergitungsvergleich wird gegenwartig noch nicht durchgefihrt. Der Aufsichtsrat ist jedoch bestrebt, bel der Vorstandsvergitung kinftig auch die Vergitung der
leitenden Mitarbeiter und FUhrungskréfte zu berlicksichtigen. Eine Teilnahme am LTI-Beteiligungsprogramm ist fir leitende Mitarbeiter und Flhrungskréfte bereits jetzt schon
moglich.

Maoglichkeit der Gesellschaft, variable Vergitungsbestandteile zuriickzufordern

Der Aufsichtsrat ist nach § 87 Abs. 2 AktG berechtigt, die Beziige mit Wirkung fur die Zukunft auf eine angemessene Hohe herabzusetzen bzw. die Vergitungsstruktur und
die Ausgestaltung der einzelnen Verglitungskomponenten zu verdndern, um eine angemessene Vergitung zu gewahrleisten. Dabei ist die Lage der Gesellschaft und der mit ihr
verbundenen Unternehmen zu beriicksichtigen.

Neben den einschlégigen gesetzlichen Regelungen, nach denen der Aufsichtsrat verpflichtet ist, im Falle von pflichtwidrigem Verhalten der Vorstandsmitglieder einen finanziellen
Schaden fir die Gesellschaft zu minimieren und insoweit Schadenersatz gegen die V orstandsmitglieder geltend zu machen, besteht folgende sog. Clawback-Regelung bei V orstands-
mitgliedern von ERWE: Der Aufsichtsrat hat die Méglichkeit, von den V orstandsmitgliedern Auszahlungen aus dem LTI teilweise zuriickzufordern, wenn sich herausstellt, dass der
Gesellschaft aufgrund eines Geschéftsvorfalls ein Schaden entstanden ist, der auf einer Pflichtverletzung des betreffenden Vorstandsmitglieds beruht. Der Riickforderungsanspruch
verjdhrt nach Ablauf des dritten Jahres, in dem der Aufsichtsrat die Riickforderung beschlossen hat.

Ver gutungsbezogene Rechtsgeschéfte
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4.3

Vertragslaufzeiten, Bestelldauern

Bei der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und der Dauer von V orstandsvertragen beachtet der Aufsichtsrat die Regelungen des § 84 AktG und des Deutschen Corporate Governance
Kodex. Die Erstbestellung von Vorstandsmitgliedern erfolgt fir hochstens drel Jahre, bel Wiederbestellungen bzw. bei einer Verlangerung der Amtszeit wird die maximale Dauer
von fuinf Jahren nicht Uberschritten. Abweichend von der Empfehlung B.5 des DCGK hat der Aufsichtsrat keine Altersgrenze fir Vorstandsmitglieder festgelegt, da der Aufsichtsrat
der Ansicht ist, dass das Erreichen einer Altersgrenze keine Riickschllisse auf die Kompetenz eines Vorstandsmitglieds zul 8sst.

Beendigung und Kuindigungsfristen sowie Zusagen von Entlassungsentschédigungen

Ein Recht zur ordentlichen Kiindigung der Anstellungsvertrage besteht fir beide Seiten nicht. Hiervon unbertihrt bleibt das Recht zur Kiindigung des Anstellungsvertrags aus
wichtigem Grund nach § 626 Abs. 1 BGB.

Dariiber hinaus kénnen die Vorstandsmitglieder ihren Anstellungsvertrag im Falle eines Kontrollwechsel s mit einer Frist von drei Monaten zum Monatsende kiindigen und ihr Amt
niederlegen. Im Falle der Kiindigung des Anstellungsvertrags aufgrund eines Kontrollwechsels steht dem V orstandsmitglied eine Abfindung von bis zu zwei Jahresgehéltern zu.

Hauptmerkmale der Ruhegehalts- und V orruhestandsregel ungen
Besondere vertragliche Ruhegehalts- und V orruhestandsregel ungen sind aktuell nicht vorgesehen.

[11. Weitere Angaben zur Einberufung und Durchfiihrung der Hauptver sammlung

Durchfuihrung der Hauptver sasmmlung als virtuelle Hauptver ssmmlung ohne physische Présenz der Aktionéreund ihrer Bevollméachtigten; Internetservice

Die ordentliche Hauptversammlung wird mit Zustimmung des Aufsichtsrats der Gesellschaft als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Présenz der Aktionére und ihrer Be-
vollméchtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) gemaf3 8 1 Abs. 1 und Abs. 2 des Gesetzes Uiber Mal3nahmen im Gesellschafts-, Genos-
senschafts-, Vereins-, Stiftungs- und Wohnungsei gentumsrecht zur Bek&mpfung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie (Art. 2 des Gesetzes zur Abmilderung der Folgen der
COVID-19-Pandemie im Zivil-, Insolvenz- und Strafverfahrensrecht vom 27. Mérz 2020, Bundesgesetzblatt 2020 | Nr. 14, S. 569 ff., zuletzt geéndert durch Art. 11 des Gesetzes
zur weiteren Verkirzung des Restschuldbefreiungsverfahrens und zur Anpassung pandemiebedingter V orschriften im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht
sowie im Miet- und Patentrecht vom 22. Dezember 2020, Bundesgesetzblatt | 2020, S. 3328, nachfolgend auch ,, COVID-19-Gesetz") abgehalten.

Die gesamte, in den Geschaftsraumen der Gesellschaft stattfindende Hauptversasmmlung wird zu diesem Zweck am 25. Mai 2021 ab 10:00 Uhr (MESZ) auf der Webseite der
Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

livein Bild und Ton tUbertragen.

Es konnen nur digjenigen Aktionére, die sich wie nachstehend (siehe Ziff. 2 ,, Ausiibung der Aktionérsrechte in der virtuellen Hauptversammlung®) beschrieben ordnungsgemal3
angemeldet haben, die Bild- und Tonubertragung der gesamten Hauptversammlung Uber den Internetservice der Gesellschaft verfolgen. Darliber hinaus kdnnen Aktionére personlich
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oder durch ordnungsgemal3 Bevollméchtigte ihr Stimmrecht per elektronischer Briefwahl oder durch die Bevollméchtigung eines von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsver-
treters ausiiben sowie Uber den Internetservice der Gesellschaft Fragen stellen und einen Widerspruch gegen Beschllisse der Hauptversammlung erkléren.

Eine darliber hinausgehende Austibung von Aktionérsrechten ist in der virtuellen Hauptversammlung nicht méglich. Insbesondere ist eine Teilnahme der Aktionare und ihrer Be-
vollméachtigten, mit Ausnahme der von der GeselIschaft benannten weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter, vor Ort ausgeschlossen. Die Ubertragung der Hauptversammiung in
Bild und Ton sowie die Einrdumung des Stimmrechts sowie der Fragemdglichkeit und der Méglichkeit zum Widerspruch berechtigen die Aktionare und Aktionarsvertreter auch
nicht zur Teilnahme an der Hauptversammlung im Wege elektronischer Kommunikation im Sinnevon § 118 Abs. 1 Satz 2 AktG (keine elektronische Teilnahme).

Der Internetservice ist auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

ab dem 4. Mai 2021, 0:00 Uhr (MESZ) flr ordnungsgemafd angemeldete Aktiondre und ihre Bevollméchtigten zugéanglich. Um den Internetservice der Gesellschaft nutzen zu
kdnnen, mussen sie sich mit der Zugangskennung und dem Passwort einloggen, welche sie mit ihrem HV-Ticket fir den Internetservice der Gesellschaft erhalten. Die verschiedenen
Mdglichkeiten zur Auslibung der Aktionérsrechte in Bezug auf die virtuelle Hauptversammlung erscheinen dann auf der Benutzeroberflache im Internetservice der Gesellschaft.

Ausiibung der Aktionérsrechtein der virtuellen Hauptver sasmmlung
Anmeldung und Erhalt desHV-Tickets fir den I nternetservice

Zur Ausiibung der Aktionédrsrechte in der virtuellen Hauptversammlung, insbesondere des Stimmrechts, sind nur digjenigen Aktionére berechtigt, die sich bis zum 18. Mai 2021,
24.00 Uhr (MESZ), unter der nachstehenden Adresse

ERWE Immobilien AG

c/o Better OrangelR & HV AG
Haidelweg 48

81241 M Unchen

Telefax: +49 89 889690633

E-Mail: anmeldung@better-orange.de

angemeldet und den von ihrem Letztintermedidr gemal3 § 67c Abs. 3 AktG erstellten Nachweis erbracht haben, dass sie am 4. Mai 2021, 0:00 Uhr (MESZ), (Nachweisstichtag /
Record Date) Aktionér der Gesellschaft waren. Die Anmeldung und der Nachweis des Anteil shesitzes bediirfen der Textform (8 126b BGB) und missen in deutscher oder englischer
Sprache erfolgen. Fur die Wahrung der Anmeldefrist ist der Zugang der Anmeldung bel der Gesellschaft entscheidend.

Nach ordnungsgemal3em Eingang der Anmeldung und des besonderen Nachweises des Anteilsbesitzes bel der Gesellschaft werden den Aktionéren — anstelle der herkdmmlichen
Eintrittskarten —HV-Tickets fir den Internetservice der Gesellschaft mit persdnlichen Zugangsdaten (Zugangskennung und Passwort) fiir die Austibung der Aktionarsrechtein Bezug
auf die virtuelle Hauptversammlung Gbermittelt.

Bedeutung des Nachweisstichtags
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Der Nachweisstichtag (Record Date) ist das entscheidende Datum fiir die Auslibung der Aktionérsrechtein Bezug auf die virtuelle Hauptversammlung. Im Verhéltnis zur Gesell schaft
gilt fur die Austibung der Aktionarsrechte, insbesondere des Stimmrechts, in Bezug auf die virtuelle Hauptversammlung as Aktiondr nur, wer zum Nachweisstichtag Aktionér der
Gesellschaft war und den Nachweis hiertiber fristgerecht erbracht hat. VVerénderungen im Aktienbestand nach diesem Zeitpunkt haben hierfir keine Bedeutung. Aktionére, dieihre
Aktien erst nach dem Nachwei sstichtag erworben haben, kdnnen somit ihre Aktionérsrechtein Bezug auf die virtuelle Hauptversammlung nur ausiiben, soweit sie sich hierzu durch den
VerdulRerer bevollméchtigen lassen. Aktionére, die sich ordnungsgemal? angemeldet und den Nachweis erbracht haben, sind auch dann zur Ausiibung ihrer Aktionérsrechtein Bezug
auf die virtuelle Hauptversammlung berechtigt, wenn sie die Aktien nach dem Nachweisstichtag veréuf3ern. Der Nachweisstichtag hat keine Auswirkungen auf die VeraulRerbarkeit
der Aktien und ist kein relevantes Datum fir eine etwaige Dividendenberechtigung.

Verfahren fir die Stimmabgabe durch elektronische Briefwahl

Aktiondre konnen ihr Stimmrecht im Wege elektronischer Briefwahl abgeben. Hierzu ist eine ordnungsgemél3e Anmeldung erforderlich (siehe hierzu Ziff. 2 ,, Ausiibung der Ak-
tiondrsrechte in der virtuellen Hauptversammlung*). Die Stimmabgabe im Wege der elektronischen Briefwahl kann auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relati-
ons/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

erfolgen. Diesist ab dem 4. Mai 2021, 0:00 Uhr (MESZ), bis zum Beginn der Abstimmungen in der virtuellen Hauptversammlung méglich. Bis zum Beginn der Abstimmungen
kann im Internetservice der Gesellschaft eine durch Verwendung des Briefwahlformulars oder tiber den Internetservice vorgenommene Stimmabgabe auch geéndert oder widerrufen
werden.

Wird bei der elektronischen Briefwahl zu einem Tagesordnungspunkt keine ausdriickliche oder eindeutige Stimme abgegeben, so wird dies fir diesen Tagesordnungspunkt als
Enthaltung gewertet. Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzel abstimmung durchgefihrt werden, ohne dass diesim Vorfeld der Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt
eine Stimmabgabe zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch al's entsprechende Stimmabgabe fir jeden Punkt der Einzelabstimmung.

Verfahren fiir die Stimmabgabe durch einen Bevollmachtigten

Aktiondre kénnen ihre Aktionéarsrechte in Bezug auf die virtuelle Hauptversammlung auch durch einen Bevollméchtigten, z. B. durch einen Intermediér, eine Aktionarsvereinigung
oder eine andere Person ihrer Wahl, ausiiben lassen. Bevollméchtigt der Aktiondr mehr a's eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zurtickwei sen.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméchtigung gegentiber der Gesellschaft bedirfen der Textform (8 126b BGB) oder haben unter Verwendung
der Eingabemaske auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

zu erfolgen. Intermedidre im Sinne von § 67a Abs. 4 AktG, Aktionédrsvereinigungen, Stimmrechtsberater oder andere Personen im Sinne von § 135 Abs. 8 AktG kdnnen, soweit sie
selbst bevollméchtigt werden, abweichende Regelungen vorsehen, die jeweils bei diesen zu erfragen sind. Ein Verstol3 gegen diese und bestimmte weitere in 8§ 135 AktG genannte
Erfordernisse fir die Bevollméchtigung eines Intermediérsim Sinne von § 67a Abs. 4 AktG, einer Aktionarsvereinigung, eines Stimmrechtsberaters oder einer sonstigen Person im
Sinne von 8§ 135 Abs. 8 AktG beeintréchtigt allerdings geméal? 8135 Abs. 7 AktG die Wirksamkeit der Stimmabgabe nicht.
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Bevollméchtigte kdnnen ebenfalls weder physisch noch im Wege elektronischer Kommunikation im Sinne von § 118 Abs. 1 Satz 2 AktG an der Hauptversammlung teilnehmen.
Sie kénnen das Stimmrecht fir von ihnen vertretene Aktionére lediglich im Wege der Briefwahl oder durch Erteilung von (Unter-)Vollmacht an die von der Gesellschaft benannten
weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter ausiiben.

Ein Formular fur die Erteilung einer Vollmacht ist auf dem HV-Ticket fir den Internetservice der Gesellschaft, die den Aktionéren nach der oben beschriebenen form- und fristge-
rechten Anmeldung tbermittelt wird, abgedruckt. Das Formular fir die Erteilung einer Vollmacht steht auf3erdem auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relati-
ons/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

zum Download bereit.

Die Bevollméchtigung kann gegeniiber dem Bevollméchtigten erklért oder gegentiber der Gesellschaft erkléart bzw. nachgewiesen werden. Die Erteilung der V ollmacht, ihr Widerruf
und der Nachwelis einer gegentiber einem Bevollméchtigten erteilten Vollmacht oder ihres Widerrufs gegeniiber der Gesellschaft miissen auf einem der folgenden Wege aus organi-
satorischen Griinden bis spétestens zum Ablauf des 24. Mai 2021, 24.00 Uhr (MESZ), der Gesellschaft zugehen:

ERWE Immobilien AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 M iinchen

Telefax: +49 89 889690655
E-Mail: erwe@better-orange.de

Die Erteilung der Vollmacht und ihr Widerruf sind darliber hinaus unter Verwendung der Eingabemaske auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Haupt-
versammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

bis zum Beginn der Abstimmungen in der virtuellen Hauptversammlung méglich. Bis zum Beginn der Abstimmungen ist auch ein Widerruf oder eine Anderung einer zuvor in
Textform (8 126b BGB) Uibersendeten oder Uber den Internetservice erteilten Vollmacht mdglich.

Die Auslibung der Aktionérsrechte in der virtuellen Hauptversammlung tber den Internetservice der Gesellschaft durch den Bevollméchtigten setzt voraus, dass der BevolIméchtigte
vom Aktiondr ein eigenes Passwort erhélt. Die Nutzung der Zugangsdaten durch den Bevollméchtigten gilt zugleich als Nachweis der Bevollméchtigung, ein dartiber hinausgehender
Nachweis der Bevollméchtigung gegentiber der Gesellschaft in Textform ist nicht erforderlich.

Auch im Fall einer Vollmachtserteilung sind Anmeldung und Nachweis des Aktienbesitzes form- und fristgerecht nach den vorstehenden Bestimmungen erforderlich. Dies schliefdt
—vorbehaltlich der genannten Frist fiir die Erteilung einer Vollmacht — eine Erteilung von Vollmachten nach Anmeldung und Nachweis des Aktienbesitzes nicht aus.

Vertretung durch von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter
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Wir bieten unseren Aktionéren an, sich durch von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter, die das Stimmrecht ausschliefdlich gemél3 den Weisungen des jeweiligen Aktionérs
ausiiben, vertreten zu lassen. Diesen Stimmrechtsvertretern der Gesellschaft miissen neben der Vollmacht auch Weisungen fir die Ausiibung des Stimmrechts erteilt werden. Sie
Uben das Stimmrecht nicht nach eigenem Ermessen, sondern ausschliefdlich auf der Grundlage der vom Aktiondr erteilten Weisungen aus. Soweit keine ausdriickliche oder eine
widerspriichliche oder unklare Weisung erteilt worden ist, enthalten sich die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter zu den entsprechenden Beschlussgegenstanden
der Stimme; dies gilt immer auch fur unvorhergesehene Antrége. Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, ohne dass dies im Vorfeld
der Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt eine Weisung zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als entsprechende Weisung fir jeden Punkt der Einzel abstimmung.
Bitte beachten Sie, dass die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter weder im Vorfeld der Hauptversammlung noch wéahrend der Hauptversammlung Auftrége zu
Wortmeldungen, zum Stellen von Fragen oder Antrégen oder zur Abgabe von Erkldrungen zu Protokoll entgegennehmen und — mit Ausnahme der Auslibung des Stimmrechts —
auch keine sonstigen Aktionérsrechte wahrnehmen.

Die Vollmacht an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter bedarf ebenso wie die Erteilung von Weisungen der Textform (8§ 126b BGB) oder hat unter V erwendung
der Eingabemaske auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen unter der I nternetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

zu erfolgen. Gleiches gilt fiir die Anderung oder den Widerruf der Vollmacht oder der Weisungen. Das Vollmachts- und Weisungsformular fir die Stimmrechtsvertreter der Gesell-
schaft mit den entsprechenden Erléauterungen ist auf dem HV-Ticket firr den Internetservice der Gesellschaft, die den Aktionéren nach der oben beschriebenen form- und fristgerechten
Anmeldung Ubermittelt wird, abgedruckt. Diese Unterlagen stehen auf3erdem auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der
Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

zum Download bereit.

Die Erteilung der Vollmacht an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter, die Erteilung von Weisungen und ihr Widerruf miissen der Gesellschaft auf einem der
folgenden Wege aus organi satorischen Griinden spétestens bis zum 24. Mai 2021, 24.00 Uhr (MESZ), Ubermittelt werden:

ERWE Immobilien AG

c/o Better OrangelR & HV AG
Haidelweg 48

81241 M iinchen

Telefax: +49 89 889690655
E-Mail: erwe@better-orange.de

Die Erteilung der Vollmacht zur Auslibung der Stimmrechte nebst Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter und ihr Widerruf sind dartiber hinaus unter
Verwendung der Eingabemaske auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/
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bis zum Beginn der Abstimmungen in der virtuellen Hauptversammlung moglich. Hierfir ist im Internetservice der Gesellschaft die Schaltflache ,, Vollmacht und Weisung an die
Stimmrechtsvertreter erteilen* vorgesehen. Bis zu diesem Zeitpunkt ist auch ein Widerruf oder eine Anderung einer zuvor in Textform (§ 126b BGB) (ibersendeten oder (iber den
Internetservice der Gesellschaft erteilten Vollmacht mit Weisungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft maglich.

Soweit von der Gesellschaft benannte wei sungsgebundene Stimmrechtsvertreter bevollmachtigt werden, mussen diesen in jedem Fall Weisungen fiir die Austibung des Stimmrechts
erteilt werden. Ohnediese Weisungenist die V olImacht ungtiltig. Auch bei Bevollméachtigung der von der Gesell schaft benannten Stimmrechtsvertreter sind Anmeldung und Nachwels
des Aktienbesitzes form- und fristgerecht nach den vorstehenden Bestimmungen erforderlich.

Fragerecht der Aktionare gemafR § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3, Satz 2 COVID-19-Gesetz, kein Auskunftsrecht der Aktiondre gemald § 131 AktG
Ordnungsgemal? angemel dete Aktionére haben das Recht, im Wege der el ektronischen Kommunikation Fragen zu stellen (8§ 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 COVID-19-Gesetz).

Aus organisatorischen Griinden sind Fragen spétestens bis zum 23. Mai 2021, 24.00 Uhr (MESZ), Uber die davor vorgesehene Eingabemaske auf der Webseite der Gesell schaft
im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

einzureichen. Auf anderem Wege oder spéter eingereichte Fragen bleiben unberticksichtigt.

Der Vorstand entscheidet abweichend von § 131 AktG nach pflichtgemél3em, freiem Ermessen, wie er die Fragen beantwortet. Der Vorstand kann dabei Antworten zusammenfassen.
Es werden ausschliefdich Fragen in deutscher Sprache berticksichtigt. Der Vorstand behdlt sich zudem vor, Fragen vorab auf der Internetseite der Gesellschaft zu beantworten.
Ruckfragen zu den Auskinften des V orstands sind ausgeschl ossen.

Daruber hinaus stehen den Aktiondren weder das Auskunftsrecht gemaf § 131 AktG noch ein Rede- oder Fragerecht in und wahrend der virtuellen Hauptversammlung zu.
Erklarung von Widerspriichen gegen Beschliisse der Hauptversammlung gemaf3 8 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 COVID-19-Gesetz

Ordnungsgemafd angemel dete Aktionére kénnen vom Beginn der virtuellen Hauptversammlung bis zu ihrem Ende Uber den Internetservice der Gesellschaft in Abweichung von § 245
Nr. 1 AktG unter Verzicht auf das Erfordernis des Erscheinens in der Hauptversammlung auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen«
unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

Widerspruch gegen Beschllisse der Hauptversammlung zur Niederschrift erkléren, wenn sie ihr Stimmrecht nach den vorstehenden Bestimmungen austiben oder ausgetibt haben.
Hierfr ist im Internetservice der Gesellschaft die Schaltflache ,, Widerspruch zu Beschliissen der Hauptversammlung* vorgesehen.

Rechte der Aktionare nach 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1 und 127 AktG

Ergénzungsverlangen
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Aktiondre, die zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals der Gesellschaft oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000 erreichen, kénnen von der Gesellschaft gemald §
122 Abs. 2 AktG verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Das Verlangen muss der Gesellschaft schriftlich bis spétestens zum 24.
April 2021, 24:00 Uhr (MESZ), zugehen. Bitte richten Sie ein entsprechendes Verlangen an:

ERWE Immobilien AG
HerriotstraRe 1
60528 Frankfurt am Main

Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des V erlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung
des Vorstands Uiber den Antrag halten. Fur die Berechnung der Aktienbesitzzeit gilt § 70 AktG.

Bekannt zu machende Erganzungen der Tagesordnung werden unverziglich nach Zugang des Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Ver6ffent-
lichung zugel eitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten Européischen Union verbreiten. Sie werden auf3erdem auf der Internetseite
der Gesellschaft

http://www.erwe-ag.com

im Bereich , Investor Relations/Hauptversammlungen® veroffentlicht.

Ein etwaiger, mit dem ordnungsgemal’ gestellten Erganzungsverlangen Ubermittelter zuldssiger Beschlussantrag wird in der virtuellen Hauptversammlung so behandelt, als sei erin
der Hauptversammlung nochmals gestellt worden, wenn der antragstellende Aktionér ordnungsgeman zur virtuellen Hauptversammlung angemel det ist.

Gegenantrage und Wahlvorschlége

Aktiondre kdnnen gemaf3 88 126, 127 AktG Gegenantrdge zu den Vorschldgen des Vorstands und/oder des Aufsichtsrats stellen und Wahlvorschldge machen. Dies gilt auch fur
Vorschlége zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern. Gegenantrége einschliefdlich einer etwaigen Begriindung sowie Wahlvorschlége von Aktionéren sind ausschliefdich an die fol-
gende Anschrift zu richten:

ERWE Immobilien AG
Herriotstrafle 1
60528 Frankfurt am Main

Ordnungsgemale Gegenantrage und Wahlvorschlage, die biszum 10. Mai 2021, 24:00 Uhr (MESZ), der Gesdllschaft zugehen, werden auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich
»Investor Relations/Hauptversammlungen unter der I nternetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

einschliefdlich des Namens des Aktionérs, einer etwaigen Begriindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung der Gesellschaft verdffentlicht.

Antrége oder Wahlvorschlége von Aktiondren, die nach 88 126, 127 AktG i.V.m. 8 1 Abs. 2 Satz 2 Covid-19-Gesetz zugénglich zu machen sind, gelten alsin der Hauptversammlung
gestellt, wenn der den Antrag stellende oder den Wahlvorschlag unterbreitende Aktiondr ordnungsgemal3 legitimiert und zur Hauptversammlung angemel det ist.
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4. WeaeitereInformationen und Hinweisein Bezug auf die virtuelle Hauptver ssmmlung
Unterlagen fur Aktionare und Verdffentlichung auf der | nternetseite gemaR § 124a AktG

Diese Einladung zur Hauptversammlung, die zuganglich zu machenden Unterlagen und Antrége von Aktionéren sowie weitere | nformati onen, insbesondere zur Ausiibung des Stimm-
rechts und zur Vollmachts- und Weisungserteilung, stehen auch auf der Webseite der Gesellschaft im Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

zur Verfugung. Dort werden auch die festgestellten Abstimmungsergebnisse verdffentlicht.
Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung ist das Grundkapital der Gesellschaft in 16.562.922 Stiickaktien eingeteilt. Jede Aktie gewdhrt eine Stimme. Die Gesellschaft
halt im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine eigenen Aktien, so dass die Gesamtzahl der teilnahme- und stimmberechtigten Aktien 16.562.922 Stiick betragt.

Hinweise zum Datenschutz

Wenn Sie sich fir die Hauptversammlung anmelden oder eine Stimmrechtsvollmacht erteilen, erheben wir personenbezogene Daten Uber Sie und/oder Ihren Bevollméachtigten. Dies
geschieht, um Aktiondren die Austibung ihrer Rechte im Rahmen der virtuellen Hauptversammlung zu ermdglichen.

Die ERWE Immobilien AG verarbeitet Ihre Daten a's Verantwortlicher unter Beachtung der Bestimmungen der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGV O) sowie aller weiteren
mal3geblichen Gesetze. Einzelheiten zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten und zu Ihren Rechten gemal3 der DSGV O finden Sie auf der Webseite der Gesellschaft im
Bereich »Investor Relations/Hauptversammlungen« unter der Internetadresse

http://www.erwe-ag.com/investor-rel ations/hauptversammlungen/

Frankfurt am Main, im April 2021
ERWE Immobilien AG
Der Vorstand
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